Regulamin pracy Zarzadu

Towarzystwa Przyjaciol Przemysla i Regionu

obowigzujacy od 6 marca 2018 r.
Rozdzial 1
Postanowienia wstepne
§1
Zarzad Towarzystwa zwany dalej Zarzagdem jest organem wykonawczym
Towarzystwa Przyjaciotl Przemysla i Regionu.
Zarzad Towarzystwa sklada si¢ z 7 cztlonkéw wybranych na 4 letni okres kadencji
przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw Towarzystwa
W sktad Zarzadu wchodza: Prezes Zarzadu, Wiceprezes Zarzadu, Sekretarz Zarzadu,
Skarbnik Zarzadu oraz 3 Cztonkoéw Zarzadu.
Prezes Towarzystwa wybierany jest sposrod cztonkéw Zarzadu Towarzystwa
wybranych na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow.
Wiceprezes, Sekretarz, Skarbnik oraz Cztonkowie Zarzadu wybierani sg na wniosek
Prezesa Towarzystwa z oséb powotywanych przez Walne Zgromadzenie.
W czasie trwania kadencji Zarzad Towarzystwa moze dokooptowa¢ do swojego
sktadu za zwolnione miejsca 3 0soby, sposrod aktywnych cztonkoéw Towarzystwa.
Nieusprawiedliwiona trzykrotna nieobecno$¢ cztonka Zarzadu na posiedzeniu daje
podstawe do ztozenia wniosku o pozbawienie petnionej funkcji i jego odwotanie.
Rozdzial 1T
Zadania Zarzadu

§2

Zarzad realizuje zadania wynikajace z postanowien Statutu Towarzystwa z dnia 14
stycznia 2017 r. i uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Towarzystwa.

§3

Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczeg6lnosci:

NookrwnpE

11.

12.
13.

14.

Kierowanie biezacg dziatalnoscig Towarzystwa.

Realizowanie uchwal Walnego Zgromadzenia Cztonkow.

Zarzadzanie majatkiem Towarzystwa, jego nabywanie i zbywanie.

Planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej.

Przyjmowanie 1 wykluczanie cztonkéw Towarzystwa.

Zwotywanie Walnych Zgromadzen Cztonkow i1 Zjazdow.

Uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich, wptat wpisowych 1 innych optat oraz
zwalniania

z wnoszenia optat w uzasadnionych przypadkach.

Opracowywanie i1 skladanie sprawozdan z dziatalno$ci Towarzystwa dla Walnego
Zgromadzenia cztonkow. Wszyscy cztonkowie Zarzadu zatwierdzaja sprawozdania
wlasnorgcznym podpisem.

Opracowywanie projektow uchwat 1 regulaminow.

. Przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw uzasadnionych wnioskow

0 nadanie godnosci Honorowego Cztonka Towarzystwa.

Przyznawanie nagrod i wyrdznien cztonkom Towarzystwa za aktywna dziatalno$é
spoleczna.

Podejmowanie uchwat o powolywaniu i likwidacji sekcji Towarzystwa .
Przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw wnioskOw o przynaleznosci
Towarzystwa do krajowych i miedzynarodowych organizacji oraz delegowaniu
przedstawicieli do tych organizacji.

Organizowanie i promowanie miasta Przemysla i Ziemi Przemyskiej oraz



15.

16.

17.

18

N

o

zastluzonych dla miasta Przemysla i regionu osobowosci.

Zawieranie porozumien o wspolpracy z wtadzami innych organizacji, instytucji oraz
organami administracji samorzadowej 1 panstwowe;.

Podejmowanie dziatanh w innych sprawach statutowo niezastrzezonych na rzecz
innych organéw Towarzystwa. Zarzad Towarzystwa ma prawo wydawania
zaswiadczen, legitymacji czlonkowskich, legitymacji honorowych oraz odznak,
statuetek 1 pieczgci.

Zarzad Towarzystwa ustala wzory za§wiadczen, legitymacji, odznak cztonkowskich,
odznak honorowych, statuetek oraz pieczeci.

. Prawo interpretacji postanowien niniejszego Statutu, regulaminow, uchwat, decyzji

1 innych postanowien.

§4
Dziatalno§¢ merytoryczna i1 finansowa Zarzadu wymaga corocznego udzielenia
absolutorium przez Walne Zgromadzenie Cztonkow.
Do skladania o§wiadczen woli, podpisywania dokumentéw oraz dziatania w zakresie
zwyktego Zarzadu w imieniu Towarzystwa uprawniony jest prezes lub wiceprezes
Zarzadu.
Dla waznos$ci o$wiadczenia woli, pism i dokumentéw oraz do reprezentowania
Towarzystwa w sprawach finansowych, materialnych i majatkowych uprawnionych
jest dwoch czlonkéw Zarzadu dziatajacych tacznie i petniacych funkcje prezesa lub
wiceprezesa i skarbnika

Rozdziatl 111
Tryb pracy Zarzadu.

§5
Zarzad obraduje na posiedzeniach zwotywanych przez: Prezesa lub Wiceprezesa
Zarzadu
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ raz w miesigcu lub cze$ciej w miare potrzeb.
Posiedzenie zwoluje Prezes lub Wiceprezes Zarzadu.
W posiedzeniach moga uczestniczy¢ zaproszeni przez Zarzad czlonkowie Towarzy-
stwa z glosem doradczym, przy omawianiu spraw trudnych.

§6
Posiedzeniom Zarzadu przewodniczy Prezes Zarzadu. W przypadku nieobecnosci
Prezesa Zarzadu obradom przewodniczy Wiceprezes Zarzadu.
Z posiedzen Zarzadu Sekretarz Zarzadu sporzadza protokot.
Protokét powinien zawiera¢: date, liczbe porzadkowa, porzadek obrad, liste obecnosci,
stwierdzenie quorum, wyniki glosowania, stwierdzenie podjecia uchwat oraz
szczegotowy przebieg posiedzen.

§7
Zarzad podejmuje uchwaly oraz wydaje rozporzadzenia kolegialnie zwykla
wiekszoscig glosow.
Glosowanie odbywa si¢ jawnie.
W glosowaniu biorg udziat wylgcznie cztonkowie Zarzadu.
W przypadku réwnej iloéci gtoséw za i przeciw w gltosowaniu jawnym rozstrzyga gtos
przewodniczacego posiedzenia Zarzadu.

§8

Prezydium Zarzadu

W celu sprawnego dzialania Zarzadu w okresie miedzy posiedzeniami dziatalno$cia
Towarzystwa kieruje Prezydium Zarzadu w sklad ktorego wchodza: Prezes,
Wiceprezes, Sekretarz i Skarbnik Zarzadu.
Posiedzenie Prezydium Zarzadu zwoluje Prezes a w czasie jego dluzszej nieobecnosci
Wiceprezes.



3.

Dziatania Prezydium Zarzadu podlegaja kontroli i akceptacji Zarzadu.
Rozdzial IV
Prezes Zarzadu

§9

Do zadan Prezesa Zarzadu nalezy:

1.
2.

3.

Organizowanie i nadzorowanie catoksztattu pracy Towarzystwa.

Organizowanie partnerskiej wspotpracy z samorzadem (miejskim, powiatowym,
wojewodzkim) oraz innymi organizacjami pozarzadowymi i fundacjami.
Pozyskiwanie nowych cztonkéw, ze szczegolnym uwzglednieniem mlodziezy szkolnej
I akademickiej

Promowanie dziatalnosci statutowej Towarzystwa za posrednictwem lokalnej prasy,
radia i telewizji

5. Wspdlnie z Wiceprezesem i Skarbnikiem Zarzadu przygotowuje

=

w

Sprawozdania z przeprowadzonych zbiorek oraz z rozdysponowania $rodkow ze
zbiorek publicznych do Ministerstwa Administracji i Cyfryzacji.
Sprawozdania do GUS
Sprawozdania merytoryczno-finansowego do Ministerstwa Rodzin, Pracy i Polityki
Spotecznej w ramach opp.
Wspolpraca ze stowarzyszeniami, instytucjami i fundacjami odgrywajacymi
szczegblng role w rozwoju Ziemi Przemyskie;.
Podpisywanie dokumentacji finansowej oraz uméw wraz ze skarbnikiem Zarzadu.
Przynajmniej ponadprzecigtna znajomo$¢ obowigzujacego prawa w zakresie
dzialalnoéci stowarzyszen, w tym obowigzujacego prawa finansowego zbidrek
publicznych, ochrony danych osobowych, organizacji pozytku publicznego, a takze
Statutu, Regulaminow zwigzanych z dziatalnoscig TPPIR.
Przynajmniej raz w tygodniu petnienie dyzuré6w w biurze Towarzystwa.
Rozdzial V
Wiceprezes Zarzadu
§ 10
Jest wspotorganizatorem pracy Towarzystwa.
Zastepuje Prezesa Zarzadu w czasie jego nieobecnos$ci lub niemozno$ci petnienia
przez niego obowigzkow.
W porozumieniu z Prezesem Zarzadu reprezentuje Towarzystwo na zewnatrz.
Systematycznie organizuje 1 nadzoruje dziatalno$§¢ Przemyskiego Centrum
Wolontariatu — sekcji Towarzystwa.

5. Wspolnie z Prezesem i Skarbnikiem Zarzadu przygotowuje :

9.

Sprawozdania z przeprowadzonych zbiorek oraz z rozdysponowania $rodkow ze
zbiorek publicznych do Ministerstwa Administracji i Cyfryzacji.

Sprawozdanie do GUS

Sprawozdanie merytoryczno-finansowe do Ministerstwa Rodzin, Pracy i Polityki
Spotecznej w ramach opp.

Podpisuje dokumentacj¢ finansowa wraz ze skarbnikiem Zarzadu.

Raz na kwartat sklada sprawozdanie z prowadzonych dzialan i pojawiajacych sig
trudnosci w ramach Przemyskiego Centrum Wolontariatu.

Posiada przynajmniej ponadprzeci¢tng znajomos¢ obowigzujagcego prawa w zakresie
dziatalno$ci stowarzyszen, w tym obowigzujacego prawa finansowego zbidrek
publicznych, ochrony danych osobowych, organizacji pozytku publicznego, a takze
Statutu, Regulaminow zwigzanych z dziatalno$cig TPPiR.

Wykonuje inne zadania powierzone przez Prezesa Zarzadu.

10. Przynajmniej raz w tygodniu petni dyzur w biurze Towarzystwa



4.

5.

11.

12.

13.
14.

15.
. Wykonuje inne zadania powierzone przez Prezesa.
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Rozdzial VI
Sekretarz Zarzadu
§ 11
Prowadzi dzialalnos$¢ biura Towarzystwa, redaguje i sporzadza dokumenty i pisma w
ustalonej sprawie.
Aktualizuje 1 systematycznie prowadzi dokumentacje Towarzystwa oraz biezaca
korespondencje Towarzystwa.
Sporzadza na biezaco protokoty z posiedzen Zarzadu i Walnych Zgromadzen
Cztonkéw Towarzystwa
Protokoty z posiedzen Zarzadu przedstawiane i zatwierdzane sa na kolejnym
posiedzeniu.
Systematycznie aktualizuje ewidencj¢ cztonkéw Towarzystwa, w tym czlonkow
honorowych. Ewidencjonuje i wydaje legitymacje cztonkowskie.
Nadzoruje grupg zajmujacy si¢ aktualizowaniem kroniki Towarzystwa. Wspiera osobe
prowadzacg strong internetowa Towarzystwa: www.tppit.przemysl.pl i strong na fb.
Zabezpiecza dokumentacje fotograficzng i prasowa do kroniki Towarzystwa.
Posiada przynajmniej ponadprzecigtng znajomo$¢é obowigzujacego prawa W zakresie
dziatalnoéci stowarzyszen, w tym obowigzujacego prawa finansowego zbidrek
publicznych, ochrony danych osobowych, organizacji pozytku publicznego, a takze
Statutu, Regulamindéw zwigzanych z dziatalnoscig TPPiR.
Bierze udziat w posiedzeniach Zarzadu.
Raz na kwartal sktada sprawozdanie z prowadzonych dzialan i pojawiajacych si¢
trudno$ci.
Przynajmniej raz w tygodniu petni dyzur w biurze Towarzystwa

Rozdzial VII
Skarbnik Zarzadu
§ 12
Sprawuje nadzor nad prawidtows gospodarkg finansowa Towarzystwa, nadzoruje
prowadzenie dokumentacji rachunkowo- ksiegowe;j.
Zbiera i monitoruje optaty sktadek cztonkowskich i innych sktadek ustalonych na
Zarzadzie.
Podpisuje dokumentacje¢ finansowg oraz umowy wraz 2z innymi osobami
upowaznionymi do sktadania podpiséw,
Przygotowuje raporty kasowe z kazdego biezacego miesigca.
Dostarcza pelng dokumentacje finansowg do 10. dnia kazdego miesigca, do biura
rachunkowego, prowadzacego ksiggowos¢ Towarzystwa.
Przedktada 1 odbiera wszelka dokumentacj¢ 1 korespondencje z urzedow na terenie
miasta Przemysla, Poczty Polskiej, Wojewddzkiego Urzgdu Konserwacji i przesytek
kurierskich.

7. Pomaga Prezesowi i Wiceprezesowi Zarzadu w przygotowaniu:

Sprawozdah z przeprowadzonych zbidrek oraz z rozdysponowania srodkow ze
zbidrek publicznych do Ministerstwa Administracji 1 Cyfryzacji.

Sprawozdan GUS

Sprawozdania merytoryczno-finansowego do Ministerstwa Rodzin, Pracy i Polityki
Spotecznej w ramach opp.

Wspolnie z dwoma cztonkami Zarzadu corocznie przeprowadza ewidencje sktadnikow
majatkowych Towarzystwa.

Posiada przynajmniej ponadprzeci¢tng znajomo$¢ obowigzujacego prawa w zakresie
dziatalno$ci stowarzyszen, w tym obowigzujacego prawa finansowego zbidrek


http://www.tppit.przemysl.pl/

10.
11.

12.

publicznych, ochrony danych osobowych, organizacji pozytku publicznego, a takze
Statutu, Regulamindéw zwigzanych z dziatalnoscig TPPiR.

Bierze udziat w posiedzeniach Zarzadu.

Sktadanie raz na kwartat sprawozdan z prowadzonych dziatan i stanu finansowego
Towarzystwa

Przynajmniej raz w tygodniu petnienie dyzuréw w biurze Towarzystwa

13. Wykonuje inne zadania powierzone przez Prezesa Zarzadu.

Rozdzial VIII
Czlonkowie Zarzadu
§ 13

Do zadan cztonka Zarzadu - Przewodniczacego Komitetu Starych Cmentarzy i
Miejsc Pamieci Narodowej — sekcji Towarzystwa nalezy :

1.

2.

3.

7.
8.

9.
10.

Inicjowanie 1 wspieranie dzialalnosci Towarzystwa w zakresie ochrony dobr
dziedzictwa narodowego na terenie miasta Przemysla i Powiatu Przemyskiego.
Prowadzenie ewidencji miejsc pochéwkéw zmartych honorowych cztonkow
Towarzystwa i zastuzonych Przemys$lan

Udziat w spotkaniach z wykonawcami (w tym konserwatorami), realizujagcymi Plan
konserwacji wybranych przez Zarzad nagrobkow, nadzorowanie tych prac oraz
aktywny udziat w odbiorach konserwatorskich w imieniu Zarzadu.
Wspotorganizowanie zbidrek publicznych pod nazwag ,Kwesta” na renowacje
zabytkowych nagrobkow i grobowcow.

Wspodtpraca z Zakladem Ustug Komunalnych w Przemys$lu w sprawie prac
porzadkowych i renowacyjnych w zabytkowej czg¢sciach przemyskich cmentarzy.
Realizacja zadan wynikajacych z uchwat, rozporzadzen Zarzadu.

. Przynajmniej ponadprzeci¢tng znajomos$¢ obowigzujacego prawa w zakresie

dziatalnosci stowarzyszen, w tym obowigzujacego prawa finansowego zbidrek
publicznych, ochrony danych osobowych, organizacji pozytku publicznego, a takze
Statutu, Regulaminéw zwiagzanych z dziatalnoscig TPPiR.
Systematyczny udzial w posiedzeniach Zarzadu.
Skladanie raz na kwartal sprawozdan z prowadzonych dziatan i pojawiajacych sie
trudnosci.
Wykonywanie innych zadan powierzonych przez Prezesa Zarzadu.
Przynajmniej raz w tygodniu petnienie dyzurow w biurze Towarzystwa

§ 14

Do zadan czlonka Zarzadu zajmujacego si¢ organizacja kolezenskich spotkan
i wyjazdow turystyczno -rekreacyjno- rehabilitacyjnych nalezy:

1.

Organizowanie  kolezenskich  spotkan integracyjnych 1 profilaktyczno —
rehabilitacyjnych oraz kolezenskich wyjazdoéw turystyczno - krajoznawczych dla
cztonkow 1 sympatykow Towarzystwa.

Organizowanie otwartych spotkan z parlamentarzystami, radnymi miasta Przemysla,
euro deputowanymi oraz spotkan dyskusyjnych poswigconych historii, terazniejszosci
I ewentualnie perspektywom rozwoju Ziemi Przemyskiej.

W ramach promocji zdrowego stylu Zycia organizowanie spotkan z dietetykami,
lekarzami i rehabilitantami.

Systematyczny udzial w posiedzeniach Zarzadu.

Przynajmniej ponadprzecietng znajomo$¢ obowigzujagcego prawa w zakresie
dziatalno$ci stowarzyszen, w tym obowigzujacego prawa finansowego zbidrek
publicznych, ochrony danych osobowych, organizacji pozytku publicznego, a takze
Statutu, Regulaminow zwigzanych z dziatalno$cig TPPiR.

Przynajmniej raz w tygodniu pelnienie dyzuréw w biurze Towarzystwa.

Realizacja zadan wynikajacych z uchwat i rozporzadzen Zarzadu



Do

8.

Sktadanie raz na kwartat sprawozdan z prowadzonych dziatan i pojawiajacych si¢
trudnosci.
§ 15
zadan czlonka nadzorujacego uczestnictwo przedstawicieli Towarzystwa

w uroczystosciach miejskich, gminnych i powiatu przemyskiego nalezy:

1.

No o

Monitorowanie i nadzorowanie udzialu Pocztu Sztandarowego Towarzystwa
w uroczystosciach panstwowych, rocznicowych, patriotycznych, miejskich,
pogrzebach cztonkow Towarzystwa i zastuzonych dla miasta obywateli.
Dbanie o promocj¢ 1 wizerunek Towarzystwa poprzez wystawianie baneru
Towarzystwa, jego logo na wszystkich uroczystosciach i spotkaniach organizowanych
przez Towarzystwo 1 w ktorych towarzystwo bierze udziat.
Biezace monitorowanie realizacji zadan ujgtych w programach rozwojowych
1 zagrozen miasta Przemysla i powiatu przemyskiego. Wnioskowanie do Rady Miasta
Przemysla oraz do Prezydenta Miasta Przemysla.
W imieniu Zarzadu przekazywanie wiasciwym stuzbom miejskim uwag 1 sugestii
dotyczacych poprawy estetyki Przemysla i jego walorow turystycznych.
Pomoc w organizowaniu kolezenskich spotkan integracyjnych.
Przynajmniej raz w tygodniu petnienie dyzuréw w biurze Towarzystwa
Wykonywanie innych zadan powierzonych przez Prezesa oraz wynikajacych
z uchwat i rozporzadzen Zarzadu
Przynajmniej ponadprzecietng znajomos$¢ obowigzujacego prawa w zakresie
dziatalnosci stowarzyszen, w tym obowigzujacego prawa finansowego zbidrek
publicznych, ochrony danych osobowych, organizacji pozytku publicznego, a takze
Statutu, Regulamindéw zwigzanych z dziatalnoscig TPPiR.
Sktadanie raz na kwartal sprawozdan z prowadzonych dziatan i pojawiajacych sie
trudnosci.
Rozdzial IX
Zasady gospodarki finansami Towarzystwa
§ 16
Zarzad zobowigzany jest do znajomosci prowadzenia dokladnej i1 przejrzystej
ksiggowosci zgodnej z aktualnym polskim prawem dotyczacym organizacji pozytku
publicznego.
Za gospodarke finansowa Towarzystwa odpowiada Zarzad.

Rozdzial X
Przepisy koncowe
§ 17

Cztonkowie Zarzadu petnig funkcje spotecznie, ale ,zgodnie z ustawa o pozytku publicznym
1 wolontariacie, mogg by¢ zatrudniani wykonywania zadan publicznych i realizacji projektow
1 przedsigwziec.

el N S

§ 18
Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Podpisy czlonkow Zarzadu:

Bogustawa Pieczynska

Beata Hamryszczak 5. Janusz Bator
Maria Gawlik 6. Marek Chodan
Anna Krewko 7. Zbigniew Gnus



